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UNIWERSYTET JAGIELLOŃSKI 
DZIAŁ ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH  
ul. Straszewskiego 25/2, 31-113 Kraków 

tel. +4812-432-44-50, fax +4812-663-39-14; 
e-mail: bzp@uj.edu.pl www.uj.edu.pl 

www.przetargi.uj.edu.pl  

Kraków, dnia 27 lutego 2019 r. 

 

Do wszystkich Wykonawców 

 
Dotyczy: postępowania prowadzonego w trybie procedury ogłoszenia zaproszenia do złożenia ofert,  

w oparciu o art. 138o ust. 2 – 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych  

(t. j. Dz.U. 2018 poz. 1986 ze zm.), którego przedmiotem jest wyłonienie Wykonawcy w zakresie 

przeprowadzenia praktycznych zajęć dydaktycznych dla Wydziału Polonistyki Uniwersytetu 

Jagiellońskiego – postępowanie w podziale na 5 części, nr 80.272.39.2019. 

 

 PYTANIA I ODPOWIEDZI DO ZAPROSZENIA DO SKŁADANIA OFERT 

 

Szanowni Państwo, 

Informujemy, iż Zamawiający przedstawia poniżej treść pytań i udzielonych odpowiedzi do 

treści Zaproszenia do składania ofert, które wpłynęły w dniu 22 luty 2019 r. do Zamawiającego: 

 

Pytanie nr 1: 

W jaki sposób § 3 ust. 4 umowy przedstawionej w Zaproszeniu nie narusza zapisów art. 8a ust. 

6 ustawy z 10 października 2002 o minimalnym wynagrodzeniu za pracę? 

 

Odpowiedź nr 1: 

Zamawiający informuje, że w związku z zadanym pytaniem modyfikuje zapisy § 3 wzoru umowy 

w zakresie rozliczenia między stronami: 

§ 3 

Rozliczenie między stronami 

1. Łączne maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za realizację przedmiotu niniejszej 

umowy wynosi maksymalnie ……….. PLN netto (słownie: ……………) netto. Usługa 

będąca przedmiotem niniejszej umowy podlega zwolnieniu z podatku od towarów i usług 

VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 

2013 r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania 

tych zwolnień (t. j. Dz. U. 2018 poz. 701 ze zm.). 

– dotyczy Wykonawcy będącego płatnikiem podatku VAT, 

 

Łączne maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za realizację przedmiotu niniejszej 

umowy wynosi maksymalnie ……….. PLN brutto (słownie: ……………) 

Zamawiający zastrzega, że od wskazanej powyżej kwoty wynagrodzenia, potrąci kwotę 

stanowiącą wszelkie świadczenia, które powstaną po stronie Zamawiającego,  

w szczególności ewentualną zaliczkę na należny podatek dochodowy. 

– dotyczy Wykonawcy nie będącego płatnikiem podatku VAT. 

2. Łączne wynagrodzenie wskazane w ust. 1 powyżej obejmuje całość prac wykonanych przez 

Wykonawcę na podstawie niniejszej umowy, w tym dostarczenie gotowych dedykowanych 

materiałów dydaktycznych, pozostałe koszty jak również koszty dojazdu oraz 

zakwaterowania trenera, które ponosi Wykonawca. 

mailto:bzp@uj.edu.pl
http://www.uj.edu.pl/
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3. Wynagrodzenie zostanie zapłacone przez Zamawiającego przelewem na konto 

Wykonawcy wskazane na fakturze/rachunku na podstawie faktury/rachunku 

wystawionej/wystawionego przez Wykonawcę po przeprowadzeniu zajęć potwierdzonego 

podpisanym protokołem zdawczo-odbiorczym. Wzór protokołu odbioru stanowi Załącznik 

nr 2 do umowy. Zapłata zostanie dokonana w terminie 30 dni, licząc od daty doręczenia 

Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury/rachunku. 

4. Dopuszcza się możliwość wypłaty wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1, na 

podstawie faktur/rachunków częściowych, wystawionych na podstawie zaakceptowanych 

przez Zamawiającego kart czasu pracy obejmujących wykaz zrealizowanych godzin 

dydaktycznych w danym miesiącu. Wystawione rachunki/faktury winny być odpowiednie 

do liczby przeprowadzonych godzin zajęć oraz wartości godziny dydaktycznej, przy 

założeniu, iż wartość jednej godziny dydaktycznej wynosi 75% wartości wynagrodzenia, o 

którym mowa w ust. 1. oraz zastrzeżeniu, iż pierwsza faktura /pierwszy rachunek 

winna/winien dodatkowo zawierać wartość opracowanych materiałów dydaktycznych w 

wysokości stanowiącej 25% wartości wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1. 1 

5. Dopuszcza się możliwość wypłaty wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1, na 

podstawie faktur/rachunków częściowych, wystawionych na podstawie zaakceptowanych 

przez Zamawiającego kart czasu pracy obejmujących wykaz zrealizowanych godzin 

dydaktycznych w danym miesiącu. Wystawione rachunki/faktury winny być odpowiednie 

do liczby przeprowadzonych godzin zajęć oraz wartości godziny dydaktycznej, przy 

założeniu, iż wartość jednej godziny dydaktycznej wynosi 80% wartości wynagrodzenia, o 

którym mowa w ust. 1. oraz zastrzeżeniu, iż pierwsza faktura /pierwszy rachunek 

winna/winien dodatkowo zawierać wartość opracowanych materiałów dydaktycznych w 

wysokości stanowiącej 20% wartości wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1.2 

6. Dopuszcza się możliwość wypłaty wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1, na 

podstawie faktur/rachunków częściowych, wystawionych na podstawie zaakceptowanych 

przez Zamawiającego kart czasu pracy obejmujących wykaz zrealizowanych godzin 

dydaktycznych w danym miesiącu. Wystawione rachunki/faktury winny być odpowiednie 

do liczby przeprowadzonych godzin zajęć oraz wartości godziny dydaktycznej, przy 

założeniu, iż wartość jednej godziny dydaktycznej wynosi 86% wartości wynagrodzenia, o 

którym mowa w ust. 1. oraz zastrzeżeniu, iż pierwsza faktura /pierwszy rachunek 

winna/winien dodatkowo zawierać wartość opracowanych materiałów dydaktycznych w 

wysokości stanowiącej 14% wartości wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1.3 

7. Dopuszcza się możliwość wypłaty wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1, na 

podstawie faktur/rachunków częściowych, wystawionych na podstawie zaakceptowanych 

przez Zamawiającego kart czasu pracy obejmujących wykaz zrealizowanych godzin 

dydaktycznych w danym miesiącu. Wystawione rachunki/faktury winny być odpowiednie 

do liczby przeprowadzonych godzin zajęć oraz wartości godziny dydaktycznej, przy 

założeniu, iż wartość jednej godziny dydaktycznej wynosi 75% wartości wynagrodzenia, o 

którym mowa w ust. 1. oraz zastrzeżeniu, iż pierwsza faktura /pierwszy rachunek 

winna/winien dodatkowo zawierać wartość opracowanych materiałów dydaktycznych w 

wysokości stanowiącej 25% wartości wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1.4 

8. Dopuszcza się możliwość wypłaty wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1, na 

podstawie faktur/rachunków częściowych, wystawionych na podstawie zaakceptowanych 

przez Zamawiającego kart czasu pracy obejmujących wykaz zrealizowanych godzin 

dydaktycznych w danym miesiącu. Wystawione rachunki/faktury winny być odpowiednie 
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do liczby przeprowadzonych godzin zajęć oraz wartości godziny dydaktycznej, przy 

założeniu, iż wartość jednej godziny dydaktycznej wynosi 86% wartości wynagrodzenia, o 

którym mowa w ust. 1. oraz zastrzeżeniu, iż pierwsza faktura /pierwszy rachunek 

winna/winien dodatkowo zawierać wartość opracowanych materiałów dydaktycznych w 

wysokości stanowiącej 14% wartości wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 15 

9. Wykonawca będący osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, po 

wykonaniu części przedmiotu umowy w danym miesiącu kalendarzowym potwierdzonym 

zaakceptowaną przez Zamawiającego kartą czasu pracy lub wykonaniu całości przedmiotu 

umowy potwierdzonym podpisanym protokołem odbioru bez zastrzeżeń, zobowiązany jest 

doręczyć prawidłowo wystawiony rachunek wraz z kartą pracy/protokołem odbioru do 

siedziby Działu Spraw Osobowych UJ w Krakowie (31-113) przy ul. Straszewskiego 27 w 

terminie do 5 dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nastąpiła realizacja 

części przedmiotu umowy lub w którym nastąpił odbiór całości przedmiotu umowy. 

Rozliczenie między Stronami Umowy nastąpi zgodnie z Zarządzeniem nr 123 Rektora 

Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 30 grudnia 2016 r. ze zm. [dotyczy Wykonawcy 

nieprowadzącego działalności gospodarczej] 

10. W czasie obowiązywania zawartej z wyłonionym Wykonawcą umowy wysokość 

maksymalnego wynagrodzenia należnego Wykonawcy może ulec zmianie w drodze 

pisemnego aneksu w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku od towarów i usług 

VAT do poszczególnych wykonanych usług stanowiących przedmiot umowy, które zostały 

zrealizowane po dniu wejścia w życie przepisów dokonujących zmiany stawki podatku 

VAT – odpowiednio do tej zmiany. 

11. Z zastrzeżeniem ust. 9 powyżej podstawą zapłaty wynagrodzenia z tytułu wykonania 

usługi, o której mowa w § 1 umowy, będzie potwierdzenie odbioru przez Zamawiającego 

prawidłowego wykonania zajęć, w tym dostarczenia dla ich przeprowadzenia gotowych 

materiałów dydaktycznych, dokonane protokołem odbioru zawierającym przynajmniej 

informację o nazwie zajęć, terminie ich przeprowadzenia, dokładnej liczbie godzin 

dydaktycznych oraz o przeprowadzeniu egzaminu w okresie trwania umowy, którego wzór 

stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

12. Miejscem płatności jest Bank Zamawiajacego. Za dzień zapłaty wynagrodzenia uważany 

będzie dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 

 

Jednocześnie zamawiający informuje, iż powyższa modyfikacja do Zaproszenia do 

składania ofert, stanowią jej integralną część, a przy tym z uwagi na ich zakres i charakter 

oraz termin wprowadzenia nie wpływają na konieczność przedłużenia terminu składania 

ofert. Dlatego też zamawiający zawiadamia, iż terminy składania i otwarcia ofert nie 

ulegają zmianie. 

Z poważaniem 

 

Karolina Gorczyca  
 
Otrzymują: 

1.Uczestnicy postępowania; 

2.Strona internetowa; 

3. a/a 
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